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Arbeitsschuiz
(Arbeitsschutzgesetz + DGUV)

Arbeitssicherheit Betriebsmedizin




Verantwortung tfragt Geschaftsfuhrung

o AG mussen organisatorische + technische MaBBnahmen treffen, um die
Sicherheit und Gesundheit der Beschaftigten zu gewdhrleisten und diese
zu Uberprufen. AG musen praventiv tatig sein

o Diese Verantwortung ist nicht delegierbar

o MA sind verpflichtet, sich aktiv am Arbeitsschutz zu beteiligen
o Ubertragung von Pflichten auf FOhrungskréfte

o Ubertragung von Pflichten auf Sicherheitsbeauftragte

o Beratung durch Fachkraft fUr Arbeitssicherheit

o Arbeitsmedizinische Vorsorgen durch Betriebsarzt



Wichtige Personen im Arbeitsschutz

o Unternehmer:in

o Fachkraft fUr Arbeitssicherheit ,,FaSi“(ab 1.MA)*

o Betriebsmed. Dienst/ Betriebsarztin (ab 1. MA)

o Sicherheitsbeauftragte:r (ab 20 MA), schriftlich bestellen
o Ersthelteriinnen (ab 2 MA) wenn mehr als 20 MA: 5%

o Brandschutzbeauftragte/Brandschutzhelferiinnen

*Unternehmermodell in der LWS bel bis zu 20 Mitarbeitenden



Must haves”

o pflichtgemaBe Gefdhrdungsbeurteillungen/ mind. Alle 2
Jahre

o Gefahrenstoffregister
o Vorsorgeuntersuchungen und Kartel fUr die Mitarbeitenden

o ASA (Ausschuss fur Arbeitssicherheit, ab 20. MA, tagt 4x
jahrl.)

o Unterweisungen
o Erste Hilfe/ Verbandskasten- buch und Aushdnge



Must haves”

o Fluchtwegeplan/ Piktogramme

o Betriebsanweisungen verschriftlichen z.B. Umgang mit
psych.Belastungen, Biostoffen

- Uberprifung der mobilen elektr. Gerate

o Gefdhrdungsbeurtellung zum Thema Mutterschutz
o (Brandschutz auf landwirtschaftlichen Betrieben)

o Feuerloscher

o Dokumentation

o Betriebsanleitungen fur Maschinen
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Gefahrdungsbeurtellungen-

www.svlfg.de/mediencenter-gefaehrdungsbeurteilungen
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. Atemschutz benutzen (FFP2 oder Frischlufthelm)
Heben und Tragen von Lasten (2) 1) 1)
2) 2)
. Arbeiten mechanisieren 3)
. Hebe- und Traghilfen verwenden
Verantwortlicher (Name, Vorname) Ort, Datum Unterschrift




Gefahrdungsbeurteilung®
Gemiisebau-AuRenwirtschaftt
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Fehlender Arbeltsschutz kann teuer werden

s Erfullt ein Unternehmen die Auflagen des Gesetzgebers sowie der
Berufsgenossenschaft nicht, drohen hohe Ordnungsgelder

/udem greift im Ernstfall der Versicherungsschutz der betroffenen
Firma nicht, etwa bei einem Arbeitsuntall

*Kontrollinstanzen: Berufsgenossenschaften + Bundesanstalt fOr
Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin/ Amt fUr Arbeitsschutz



